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CAPITOLUL L. DEFINITIT OPERATIONALE

O educatie adevarata, reald se fundamenteaza in familie, apoi ea se continud in gradinita si scoala prin
intermediul cadrelor didactice. in domeniul sportului si al performantei sportive, ea se realizeazi prin puterea
exemplului si a muncii asidue. O buna interventie a unui antrenor prin insusi procesul educativ pe care-l
desfasoara cu sportivii poate constitui un mijloc de prevenire a comportamentelor de risc.

Bullying-ul are fete ascunse si se manifestd sub forma a numeroase comportamente, a caror intentie este
sd provoace suferintd. Exista lovituri care se vad, rani care pot fi pansate, dar exista si lovituri insinuante, rani
care nu stiu sa strige dupa ajutor.

Bullying-ul se poate intdmpla oriunde se desfasoard o competitie sportivd. Cu cat mai profunda
intelegerea acestei probleme, cu atat frecventa si consecintele agresiunii vor fi mai reduse, iar antrenorii din
preajma sportivilor au un rol crucial in acest sens.

Bullying — reprezintd un comportament repetat si intentionat prin care agresorul isi raneste, persecuta
si intimideaza victima prin diferite forme:

- verbal — tipete, porecle, sarcasm, insulte, jigniri;

- fizic — palme, loviri, imbranciri, comportament nesportiv, batai;

- mobbing — agresiune verbald si emotionald a unui grup fata de un individ;

- relational — intimidare, denigrare, izolare, manipulare;

- cyberbullying — trimiterea unui mesaj sau a unei imagini pe telefon sau Internet pentru a

denigra imaginea unei persoane;

- social — excludere, insulte cu privire la statutul social.

Fenomenul bullying are trei caracteristici:

- intentionat — agresorul are ca intentie sd raneasca pe cineva;

- repetat — aceeasi persoand este ranita mereu si mereu;

- dezechilibrul de forte — agresorul isi alege victima care este perceputd ca fiind vulnerabild, slaba si nu
se poate apdra singura.

Cine este implicat in bullying?

1. Agresorul doreste sa fie in centrul atentiei ranindu-i, intimidandu-i sau jignindu-i pe cei din jurul sau.
Este temperamental, inflexibil, increzator si nu 1i place sd accepte regulile jocului sportiv. De cele mai multe ori
nu are empatie si chiar se bucurd ca produce durere celorlalti. Doreste sa domine si sd-i controleze pe
ceilalti,exagereaza
in situatii obisnuite. Agresorul abuzeaza de putere pentru a-i rani pe ceilalti, deliberat si in mod repetat.

Ce pierde agresorul?

Respectul celorlalti competitori. E bine ca cei din jur sd te respecte pentru cine esti, nu de teama de a fi
impotriva ta. Aprecierea colegilor de competitie nu se castiga din frica, ci din respect reciproc.

2. Victima (persoana agresatd) este coplesitd de teama.

Unii sportivi sunt predispusi sa fie abuzati din cauza cé sunt ,,diferiti". De cele mai multe ori, victimele
agresorilor sunt competitorii care au urmatoarele caracteristici:

- supraponderali sau subponderali;

- au abilitati sociale scazute;

- au putini prieteni sau nu au prieteni;

- sunt sdraci sau bogati;

- au religie sau rasa diferita;

- sunt scunzi sau prea Inalti;

- au slabe abilitati sportive;

- sunt inteligenti, talentati;

- sunt persoane noi in echipe;

- au parinti divortati sau sunt pur si simplu ,.diferiti” de ceilalti.



Ce pierde victima?

Respectul de sine. In clipa in care taci, esti de acord cu agresorul tau, cu ceea ce face el. Poti oricand sa
iesi din jocul lui, incepand cu a nu crede ce zice sau a apela la cei care te pot ajuta cu adevarat. Nu trebuie sa faci
lucruri care nu-ti plac, doar pentru a nu deveni o victima.

3. Spectatorul sau martorul este cel care vede fenomenul bullying, dar decide sa nu intervin, de cele
mai multe ori din frica de a deveni chiar el/ea o victima.

Unii spectatori instigd agresorul sd abuzeze victima. Majoritatea spectatorilor accepta in mod pasiv,
privind si nefiacand nimic. De foarte multe ori, spectatorii pasivi formeaza audienta agresorului care doreste sa
obtind atentie si popularitate. Astfel, el este incurajat sa continue comportamentul agresiv. Spectatorul insa poate
avea un rol important in oprirea agresiunii. El trebuie sa intervinad sau sa apeleze la ajutorul unui oficial
organizator.

Ce pierde spectatorul sau martorul?

In clipa in care taci, nu intervii, esti de fapt pro fenomen bullying. Deja agresorul castiga de doua ori
acest joc.

CAPITOLUL II. MECANISMUL DE INTERVENTIE PENTRU
COMBATEREA BULLYINGULUI

La inceputul fiecarui sezon competitional, clubul 1si intocmeste propriile strategii si planuri de asigurare
si de mentinere a unui climat social adecvat destasurarii unor competitii sportive de calitate, conditie esentiala
pentru prevenirea si combaterea bullyingului, prin:

a) procese participative cu implicarea directd a sportivilor, antrenorilor, si a personalului
administrativ;

b) evaludri anuale ale climatului de performantd, incluzdnd dezbateri, focus grupuri, care au ca
scop diminuarea fenomenului de bullying.

Pentru optimizarea prevenirii si combaterii violentei psihologice - bullying, la nivelul Clubului Sportiv
Scolar, se creeaza un grup de actiune antibullying cu rol de prevenire, identificare si solutionare a faptelor de
bullying, comise intre sportivi, prin actiuni fizice, verbale, relationale si/sau cibernetice.

Orice situatie de violenta psihologica - bullying sau suspiciune de violenta psihologica - bullying face
obiectul unei sesizéri din partea oricirei persoane care se afld in anturajul sportivului, respectiv périntele, un
membru al familiei, un alt coleg sau de catre victima insdsi, catre un membru al clubului.

Orice sportiv care are suspiciuni privind o situatie de violentd psihologica - bullying asupra unui coleg
are obligatia de a sesiza un membru al clubului.

Membrul clubului sesizat cu situatia de bullying este obligat sd informeze de indata directorul institutiei,
care are obligatia de a convoca, pentru analiza situatiei, persoanele cu competente in problematica violentei,
inclusiv a bullyingului.

CAPITOLUL III. ACTIVITATI DE PREVENIRE A BULLYINGULUI
OBIECTIVUL GENERAL

Este de a reduce incidenta si prevalenta bullying-ului in domeniul sportului, prin activitati de interventie
pentru persoanele implicate in situatii de bullying, cu strategii de gestionare la nivel individual si de loturi
sportive. Ne dorim sd facem din Clubul Sportiv Municipal Sibiu un loc sigur, de a creste nivelul de constientizare
a fenomenului de bullying 1n rdndul antrenorilor si al sportivilor si de a promova relatii sociale pozitive in
domeniul sportului de performanta.

OBIECTIVELE SPECIFICE:

1) intelegerea bullying-ului ca fenomen social de catre antrenori si sportivi;

2) imbunitatirea strategiilor de identificare a problemelor sociale si emotionale ale sportivilor
cauzate de fenomenul de bullying;

3) Incurajarea si sprijinirea sportivilor in dezvoltarea abilitatilor de a lua atitudine si a ajuta
victimele in situatii de bullying.



4) Crearea unui climat favorabil cresterii gradului de siguranta a sportivilor in mediul sportului de

performanta.

BENEFICIARI DIRECTI SI INDIRECTI

Beneficiari directi: sportivii Clubului Sportiv Scolar Sibiu
Beneficiari indirecti: parinti, antrenori, comunitatea

RESURSE NECESARE

a) Grupul de actiune:

- Director: Prof. Negru Petru Lucian

- Director adjunct: prof.Andrei Cristina

- Reprezentant al profesorilor: prof.Rau Bogdan Mircea

- Reprezentant al profesorilor:prof.Opris Dorina

- Reprezentant al sportivilor:Popa Vlad
- Reprezentant al périntilor:Damian Matei

- Reprezentant alPrimériei Sibiu-Radu Adrianescu-consilier superior serviciul Patrimoniu

b) Resurse materiale:
- echipamente si electronice: laptop, videoproiector, aparat de fotografiat, flipchart
- consumabile: coli de scris, coli de flipchart, markere, pliante, flyere.

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
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